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AGV Sondernewsletter 13.01.2026

 

Sehr geehrte Damen und Herren!

Mit unserem heutigen Sondernewsletter möchten wir Sie noch einmal auf die aktuellen Seminare

im Februar 2026 aufmerksam machen. 

Den geschützten Mitgliederbereich unserer Homepage zum Download von Dokumenten erreichen

Sie unter Verwendung des Benutzernamens Mitglied sowie des Passwortes aktuell. 

 

Mit freundlichen Grüßen

Arbeitgeberverband für 

Ostfriesland und Papenburg e.V.

Ass. jur. Jörg Thoma

Hauptgeschäftsführer

Seminar "Das Arbeitszeugnis richtig formuliert und interpretiert"

 

https://td85521eb.emailsys1a.net/c/9/8890472/0/0/0/464145/0c120743eb.html?testmail=yes


Geschäftsführer*innen, Leiter*innen und qualifizierte Mitarbeiter*innen aus

Personalabteilungen, Führungskräfte, die mit der Einstellung und

Beurteilung von Mitarbeitern zu tun haben, lernen in diesem Seminar,

Arbeitszeugnisse unter Beachtung arbeitsrechtlicher Bestimmungen

einwandfrei zu formulieren und richtig zu interpretieren. Im Einzelnen sind

dies: Arten des Zeugnisses, wie z. B. einfaches, qualifiziertes Zeugnis

sowie Abschluss- und Zwischenzeugnis, rechtliche Grundlagen, Inhalt und

Formulierungen, Durchsetzung des Ausstellungs- und Berichtigungs-

anspruches sowie Haftung des Arbeitgebers.

 

Termin:           05.02.2026, 09:00 bis 13:00 Uhr

Referentin:     Rechtsanwältin Ines Löschen

Ort:                 Upstalsboom Parkhotel

                       Friedrich-Ebert-Str. 73-75

                       26725 Emden

 

 

Seminar "Aktuelle Fragen und gesetzliche Änderungen 2025/2026

im Steuer- und Sozialversicherungsrecht"

 

Dieses Seminar richtet sich an Fach- und Führungskräfte der

Personalabteilungen sowie an Sachbearbeiter*innen aus der Lohn- und

Gehaltsabrechnung und gibt diesen eine Übersicht über alle steuer- und

sozialversicherungsrechtlichen Regelungen, die ab dem 01.01.2026 von

den Unternehmen zu beachten sind. Dies sind insbesondere: Aktuelle

Änderungen zur Einkommensteuer/Lohnsteuer 2025/2026, Lohnsteuer-

Richtlinien und aktueller Lohnsteuertarif 2026, Update ELStAM, Update

Reisekostenrecht, Aktuelles aus den verschiedenen Sozial-

versicherungszweigen, Neuerungen/Änderung Meldeverfahren und SGB

IV u. a. Gesetze, Neuregelungen zur Beurteilung der KV-pflicht und -

freiheit, des regelmäßigen Jahresarbeitsentgelts und der

Jahresarbeitsentgeltgrenze sowie aktuell geplante Vorhaben der

Sozialversicherung. Des Weiteren werden weitere Änderungen zu

sonstigen Rechtsgebieten behandelt und Tagesfragen aus der Praxis

besprochen.

 



Termin:           12.02.2026, 09:00 bis 17:00 Uhr

Referent:        Herr Joachim Sukop, Dozent und Trainer    

Ort:                 Upstalsboom Parkhotel

                       Friedrich-Ebert-Str. 73-75 

                       26725 Emden

 

 

Seminar "Der besondere Kündigungsschutz im Arbeitsrecht"

 

Personalleitern*innen, Personalreferenten*innen, Personalassisten-

ten*innen, Sachbearbeitern*innen der Personalverwaltungen sowie

Führungskräften anderer Unternehmensbereiche werden in diesem

Seminar die Formen der Beendigung von Arbeitsverhältnissen mit

besonderem Kündigungsschutz vorgestellt. In Bezug auf den allgemeinen

Kündigungsschutz werden das Kündigungsschutzgesetz sowie

betriebsbedingte, verhaltensbedingte und personenbedingte Kündigungen

behandelt. Im Hinblick auf den besonderen Kündigungsschutz wird auf

Besonderheiten bei Ausbildungsverhältnissen, Betriebsräten,

Schwangeren und Müttern, schwerbehinderten Arbeitnehmern*innen,

Besonderheiten aus Tarifverträgen und Mitgliedern kollektiver Organe

eingegangen.

 

Termin:           19.02.2026, 09:00 bis 13:00 Uhr

Referent:        Rechtsanwalt Eckart Schulte

Ort:                 Upstalsboom Parkhotel

                       Friedrich-Ebert-Str. 73-75 

                       26725 Emden

 

 

Seminar „Besteuerung von Sachzuwendungen – § 37b EstG“

Wie sind Zuwendungen an Geschäftspartner und eigene

Mitarbeiter*innen zu versteuern?

 



Mit Kunden Essen gehen, Lieferanten ins Fußballstadion einladen,

Mitarbeitenden zum Jubiläum eine goldene Uhr schenken? Können Sie

machen – doch wie steht es um die Frage der Besteuerung der

Sachzuwendungen?

 

Dieses Seminar behandelt die Versteuerung von Sachzuwendungen an

Kunden, Geschäftspartner sowie an eigene Mitarbeiter*innen. Es

differenziert zwischen betrieblich veranlassten Zusatzleistungen und

Geschenken. Unter anderem werden die Fragen behandelt, inwieweit und

in welcher Höhe Kundenveranstaltungen zu besteuern sind oder wie

zwischen einer Betriebsveranstaltung und einer sonstigen betrieblichen

Veranstaltung zu unterscheiden ist. Weitere thematische Schwerpunkte

bilden die Abzugsfähigkeit der Zuwendungen und die Pauschalsteuer als

Betriebsausgaben. Dabei werden sämtliche Fallstricke und Einzelheiten

erörtert.

 

UND: es werden auch lohnabrechnungsrelevante Kenntnisse zum § 37 b

EstG vermittelt. Damit Sie auf die sozialversicherungsrechtlichen

Problemfälle vorbereitet sind.

 

Termin:           19.02. + 20.02.2026 

                       1. Tag: 13:00 - 16:00 

                       2. Tag: 09:00 - 12:00                          

Referent:        Joachim Sukop, Freiberuflicher Dozent

Ort:                 online

 

 

 

 Anmeldung/Programm

 

Online-Seminar „Führen mit KI – Impulse für die Praxis“

Generative KI im Führungsalltag nutzen – Anwendungsfälle,

Kompetenzen und kreativer Nutzen

 

Das Online-Seminar, an dem Sie als Führungskraft nicht vorbeikommen,

wenn Sie dringend wissen wollen (oder müssen), wie Sie KI nutzen. Denn

wenn Sie sich mit diesen Fragen beschäftigen, sollten Sie an unserem

Seminar teilnehmen: 

https://td85521eb.emailsys1a.net/c/9/8890472/0/0/0/464147/d76462b7c0.html?testmail=yes


Generative Künstliche Intelligenz (KI) ist längst Teil meiner

Arbeitswelt – aber was bedeutet das für mich als Führungskraft

konkret?

Wie kann ich KI anwenden, um z.B. in Meetings, bei der

Teamkommunikation oder in Entscheidungsprozessen unterstützt zu

werden?

Welche Kompetenzen und Haltungen brauche ich (braucht

moderne Führung) im Zeitalter von KI?

Dieses Online-Seminar (2 x 3,5 Stunden) ist Ihr handlungsorientierter

Einstieg in das Thema – Sie benötigen kein Vorwissen. Wir zeigen Ihnen,

wie Führungskräfte KI sinnvoll einsetzen (können):

 

praxisnahe Übungen und Einblicke in Tools wie ChatGPT, Claude,

Gemini, NotebookLM, Perplexity und Co.

Entwicklung eigener Anwendungsfälle für den Führungsalltag

Tipps für einen sicheren, reflektierten Umgang mit KI

Impulse für neue Führungskompetenzen und Haltung im KI-

Zeitalter

 

Termin:           20.02. + 27.02.2026, jeweils von 09:00 bis 12:30 Uhr

Referent:        Jana Oetken, Wirtschaftspsychologin und

                       Human-Resources-Managerin

Ort:                 online

 

 

Seminar „KI im Recruiting“

Chancen, Risiken, Praxis entlang der Candidate Journey

 



KI im Recruiting – Effizient, gezielt, erfolgreich einsetzen

 

Künstliche Intelligenz (KI) verändert nachhaltig, wie Talente gewonnen,

angesprochen und ausgewählt werden. In diesem praxisnahen Training

erfahren Sie, wie Sie KI-gestützte Tools entlang der gesamten Candidate

Journey strategisch und wirksam einsetzen können.

 

Von der Einführung in den Einsatz von ChatGPT bis hin zu speziell für

das Recruiting entwickelten Anwendungen – dieses Seminar begleitet Sie

vom sicheren Einstieg bis hin zur professionellen Nutzung. Sie lernen, wie

Sie die Technologie nicht nur effizient, sondern auch gewinnbringend in

Ihre Recruitingprozesse integrieren.

 

Profitieren Sie vom Austausch mit der erfahrenen KI-Trainerin Jana

Oetken: Diskutieren Sie Chancen, Risiken und Grenzen der KI im

Recruiting und erhalten Sie wertvolle Einblicke, wie Bewerber:innen den

Einsatz dieser Technologie wahrnehmen.

 

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihre Recruiting-Strategien zukunftssicher zu

gestalten – melden Sie sich jetzt an und starten Sie in eine neue Ära der

Talentgewinnung.

 

Termin:           23.02. + 24.02.2026, jeweils von 09:00 bis 13:00 Uhr

Referentin:     Jana Oetken, Wirtschaftspsychologin und

                       Human-Resources-Managerin

Ort:                 online

 

 

https://td85521eb.emailsys1a.net/c/9/8890472/0/0/0/464147/d76462b7c0.html?testmail=yes


Der Arbeitgeberverband für Ostfriesland und Papenburg e.V. besteht

seit 1950 und ist ein gemischt-gewerblicher Verband, in dem sich

Unternehmen der Region aller Branchen und Betriebsgrößen

zusammengeschlossen haben.
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